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आर्थिक सहायता र अनदुान कायिविर्ि २०८१ 
प्रस्तािना : 
 राजविराज नगरपार्िकाबाट विर्िन्न व्यक्ति सरकारी तथा गैर सरकारी संघ संस्थाहरुिाइ प्रदान गररने आर्थिक प्राविर्िक कायिक्रम तथा 
क्तजन्सी सहायता तथा अनदुानिाइ र्िटो िररतो र्मतव्ययी पारदशी तथा प्रिािकारी रुपमा प्रिाह गनि र सहायता तथा अनदुान प्राप्त गने व्यक्ति एिं 
संघ संस्थािाइ अनशुार्सत र उत्तरदायी बनाई पररणाम हार्सि गनि स्थानीय सरकार संचािन ऐन २०७४ को दफा १०२ िे ददएको अर्िकार 
प्रयोग गरी राजविराज नगरपार्िका आर्थिक सहायता र अनदुान कायिविर्ि २०८१ जारी गररएको ि । 

पररच्िेद १ 

प्रारक्तभिक 

१. संक्तिप्त नाम र प्रारभिः (१) यस कायिविर्िको नाम राजविराज नगरपार्िका आर्थिक सहायता र अनदुान कायिविर्ि २०८१ रहेको ि । 

(२) यो कायिविर्ि तरुुन्त िाग ुहनुेि । 

२ पररिाषा र व्याखयाः विषय िा प्रसंगिे अको अथि निागेमा यस कायिविर्िमा 
क. "ऐन" िन्नािे स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ िाई जनाउनेि । 

ख. "सिा" िन्नािे राजविराज नगरपार्िकाको नगर सिािाइ जनाउनेि । 

ग. "वििान" िन्नािे संस्थाको स्िीकृत वििानिाई जनाउनेि । 

घ. "सञ्चािक सर्मर्त िा कायिकारी सर्मर्त िन्नािे" संस्थाको वििान अनसुार कायिकारीको रुपमा कायि गनि गरी गदित अर्िकार प्राप्त 
सर्मर्तिाई जनाउनेि । 

ङ. "संस्था" िन्नािे प्रचर्ित कानून बमोक्तजम गदित सामाक्तजक, आर्थिक, सावहक्तययक, शैक्तिक, बौविक, िार्मिक, सास्कृर्तक, िैज्ञार्नक आदद कायि 
गनि गदित संघ संस्था, संगिन, क्िब, अध्ययन केन्र, मण्डि, पररषद आदद गैर सरकारी र्नकायहरु र विद्यािय, महाविद्यािय, स्िास््य 
संस्थाहरु आदद सरकारी संस्थाहरु र सरकारी कायािियहरुिाई जनाउनिे । 

च. "प्रस्तािः िन्नािे कायिक्रमको विस्ततृ वििरण सवहत अनदुान माग गररएको र्निेदन सवहतको कायिक्रम पररयोजनािाई जनाउनिे । 

ि. "िागत" कायिक्रमका िार्ग िाग्न ेकुि खचि रकमिाई जनाउनिे । 

ज. "िेखा परीिण प्रर्तिेदन" रक्तजष्टडि िेखा परीिकिाट संस्थाको िेखा परीिण गरी ददएको प्रर्तिेदनिाई जनाउनेि । 

झ. "िािग्राही समूह िन्नािे प्रययि िाि प्राप्त गने व्यक्तिहरुको समूहिाइ जनाउनेि । 

ट. "अनदुान" िन्नािे समाजका विर्िन्न िेत्रको विकासका िागी राजविराज नगरपार्िकाबाट कुनै व्यक्ति िा संस्थािाई प्रदान गररने संस्थागत 
अनदुान, कायिक्रम अनदुान र पजुीगत अनदुान समेतिाई जनाउनिे । "कायिक्रम अनदुान" िन्नािे िागत अनमुानका आिारमा सभझौता 
गरी सभझौतामा उल्िेख िए अनसुार ददईने आर्थिक तथा प्राविर्िक सहयोग िाईजनाउनेि । 

ि. संस्थागत अनदुान" िन्नािे िावषिक नीर्त तथा कायिक्रम अनसुार सभझौतामा उल्िेक्तखत शतिअनसुार संस्था आफैिे संचािन गने गरी ददइन े
रकमिाई जनाउनेि । 

ड. "मानिीय सहायता" िन्नािे कुन ैपर्न वकर्समको दैिी िा मानिीय विपदका कारण क्तजउ ज्यान िनजन चौपाया िा अन्य सभपर्तमा िर्त 
पगेुको व्यक्तििाइ प्रदान गररने नगद िा क्तजक्तन्स सहायता सभझन ुपदिि । 

ढ. "विपक्तत्त िा विपद िन्नािे िकूभप बाढी पवहरो आगिागी अर्सना चटपाङ्ग शीतिहर िगायतका प्राकृर्तक प्रकोपिाइ जनाउनिे । 

ण. "मानिीय विपक्तत्त" िन्नािे मानिीय कारणबाट हनु ेदघुिटना आगिागी करेन्ट विषाि खाद्य सेिन हिुदङु्गा विवकरण ग्यााँस चहुािट आदी 
कारणिे हनु ेविपक्तत्तिाइ जनाउने ि। 

त. "दीघि रोग" िन्नािे मटुु मगृौिा क्यान्सर एचआइिी एड्स िगायत डाक्टरबाट र्सफाररस गररएको रोगिाइ जनाउनेि । 

पररच्िेद २ 

मानिीय सहायता प्राथर्मकता र सीमा 
३ मानिीय सहायता प्रदान गनि सवकनेः (१) नगरपार्िकािे कायिविर्िमा तोवकए बमोक्तजम आर्थिक शारीररक तथा मानर्सक रुपमा कमजोर र िौर्तक 

तथा विपदजन्य जोक्तखममा रहेका िा पीर्डत नगरिासीहरुको सामाक्तजक संरिणका िार्ग मानिीय सहायता प्रदान गनि सक्नेि। 

(२) नगरपार्िकाबाट र्नभन प्राथर्मकताका आिारमा मानिीय सहायता प्रदान गररने ि। 

क. विपक्तत्तमा परर घरिास गमुाएका व्यक्ति 

ख. विपक्तत्तमा परर संरिक गमुाएका नाबािक नाबार्िका 
ग. कडा रोग िागेका व्यक्ति 

घ. शारीररक तथा मानर्सक रुपमा अशि फरक िमता िएका व्यक्ति 

ड. आर्थिक रुपमा विपन्न व्यक्ति 

च. संरिक निएका िा संरिकयि नपाएका अनाथ बािबार्िका 



 

 

ि. आर्थिक तथा शारीरीक रुपमा कमजोर जेष्ठ नागररक 

ज. विपर्तमा परेका आर्थिक रुपमा कमजोर व्यक्ति 

(३) मानिीय सहायता नगद िा क्तजन्सीका रुपमा उपिब्ि गराइनेि । 

(४) गानिीय सहायता प्रदान नगररने  

क. उपदफा २ बमोक्तजगको प्राथर्मकतामा नपरेका व्यक्तिहरुिाइ मानिीय सहायता प्रदान गररने िैन । 

ख. एक पटक नगरपार्िकाबाट मानिीय सहायता प्रदान गररएको व्यक्तििाइ पनु मानिीय सहायता प्रदान गररन ेिैन । यस प्रयोजनका िार्ग 
अर्ििेख राखी सो अर्ििेखिाई समय समयमा साििजर्नक समेत गररनेि । 

(५) मार्थ जनुसकैु कुरा िेक्तखएको िएता पर्न िडा कायािियिे आिार र कारण सवहत मानिीय सहायता ददन उपयिु हनु ेिनी र्सफाररस गरे 
बमोक्तजम नगरप्रमखुको र्नणिय बमोक्तजग मार्थ उल्िेख गररए बाहेकका अन्य व्यक्तििाइ समेत मानिीय सहायता प्रदान गनि सवकनेि । 

४. मानिीय सहायताको सीमा र र्नणिय गने पदार्िकारी िा सर्मर्तः (१) दफा ३(२) र दफा ३(५) मा उल्िेक्तखत व्यक्तििाइ र्नजको अिस्था 
अनसुार र स्िीकृत कायिक्रम र बजेटको पररिी र्ित्र रही नगर प्रमखुिे रु. १५००।०० सभम (प्रमखुको अनपुक्तस्थर्तमा उपप्रमखुिे) र 
िडाध्यििे सभबक्तन्ित िडाको विर्नयोक्तजत बजेटबाट व्यहोने गरी रु. ५००। सभमको मानिीय सहायता उपिब्ि गराउन सवकनिे । 

(२) मार्थ उल्िेक्तखत मानिीय सहायता िन्दा बढी रु. २५०००। सभमको मानिीय सहायता िडा कायािियको र्सफाररसमा स्िीकृत बजेट पररर्ि 
र्ित्र रही कायिपार्िका िाट र्नणिय गरी उपिब्ि गराउन सक्नेि । 

(क) यस दफा अनसुार विपद को कारण घर िक्तयकएको िा िाडामा बसेको घरमा विपद परी नोक्सानी िएको अिस्थामा राहत िा मानिीय सहायता 
उपिब्ि गराउाँदा नक्सापास अर्ििेख अर्निायि हनुेि । िाडामा बसेका व्यक्तिहरुिे राहत र्िन ुपदाि घर बहाि कर र्तरेको प्रमाण अर्निायि 
हनुेि । 

 

५. मानिीय सहायताको िार्ग पेश गनुि पने प्रमाण कागजातहरुः (१) मानिीय सहायता माग गने व्यक्तििे देहायका प्रमाण कागजातहरुको प्रर्तर्िवप 
संिग्न गरी र्निेदन पेश गनुि पनेि । 

क. नागररकता िा जन्मदताि प्रमाण पत्र 

ख. दफा ३ (२ ख र प) को हकमा मयृय ुदताि प्रमाण पत्र नाता प्रमाक्तणत 

ग. दफा ३ (२ क ख च र ज) को हकमा प्रहरी ररपोटि िा स्थिगत सरजर्मन मचुलु्का 
घ. दफा ३ (२ घ) को हकमा अपाङ्गता पररचय पत्र िा फरक िमतािाइ प्रमाक्तणत गने सभिक्तन्ित कागजात 

ङ. दफा ३ (२ ग) को हकमा उपचार गरररहेको अस्पताििे रोग प्रमाक्तणत गरेको पत्र िा रोग प्रमाक्तणत गने ररपोटि 
च. अन्य सभबक्तन्ित कागजात प्रमाण 

पररच्िेद-३ 

अनदुान सहायता सभबन्िी व्यिस्था 
६. अनदुानका प्रकार (१) नगरपार्िकाबाट विर्िन्न संस्थाहरुिाइ उपिब्ि गराइन ेअनदुान देहाय बमोक्तजम हनुिे । संघीय तथा प्रदेश सरकारको 

अनदुानबाट सञ्चार्ित कायिक्रमको हकमा सो कायिक्रमको िार्ग तयार गररएको कायिविर्ि तथा र्नदेक्तशका बमोक्तजम न ैहनुेि । 

क. कायिक्रम अनदुान 

ख. संस्थागत अनदुान 

(२) कायिक्रम अनदुान देहायका प्राथर्मकताका आिारमा मात्र उपिब्ि गराइनिे। यस्तो अनदुानमा एक पटकमा एक संस्थािाई रु ५ िाख िन्दा 
बढी हनु ेिैन । एक पटक अनदुान प्राप्त गरी फरफारक िइसकेपश्चात पनु अनदुान र्िन बािा पने िैन ।  

क. मवहिा, दर्ित, आददिासी जनजार्त र वपिर्डएका समदुायहरुसाँग सभबक्तन्ित आयमूिक, सीपमूिक, रोजगारी र्सजिना एिं िमता विकास गने 
कायिक्रमहरु 

ख. संस्थाको िागत साझेदारी समािेश िएका कायिक्रमहरु 

ग. जनचेतना मिुक तथा सािरतामूिक कायिक्रमहरु, 

घ. सभपदा संरिण र पयिटन विकास सभबन्िी कायिक्रमहरु, 

ङ. िातारण संरिण, प्रिििन र विकास सभिन्िी कायिक्रमहरु,  

च. विपद जोक्तखम न्यूनीकरण सभबन्िी कायिक्रमहरु, 

ि. समदुायमा आिाररत सहिार्गतामूिक कायिक्रमहरु, 

ज. गररबी न्यूनीकरणमा सहयोग पयुािउने कायिक्रमहरु, 

झ. बािविकास, बािश्रग उन्मूिन बािस्िास््य, बािक्तशिा, बािअर्िकार, बािगनोविज्ञान जस्ता बािगैिी कायिक्रमहरु 

ञ. खेिकुद विकाससाँग सभबक्तन्ित कायिक्रमहरु, 



 

 

ट. स्थानीय टोि, समदुायको िमता विकास, जनचेतना अर्ििृवि, पूिाििार विकास, सामाक्तजक पररचािन एिं सहिार्गतामूिक कायिक्रम, 

ि. स्थानीय श्रोत र सािन पररचािन हनुे कायिक्रमहरु, 

(३) संस्थागत अनदुान देहायका प्राथर्मकताका आिारमा मात्र उपिब्ि गराइने ि 

क. संस्थाको पूिाििार विकास 

ख. संस्थाका सदस्य िा कमिचारीहरुको िमता विकास 

ग. संस्थाको उयपादकयि िा सेिा प्रिाहको सिुारका िार्ग आिश्यक पंूजीगत सामाग्री िा उपकरण  

घ. दफा ६ (२) मा उल्िेक्तखत कायिक्रममा अपररहायि हनु ेउयपादनमूखी बस्त ुवितरण सभबन्िी कायि 
ड. उयपादनमिुक कायि स्थानीय आिश्यकता अनरुुपको सीप विकासका कायि र स्थानीय स्तरमा अनकुुि प्रविर्िको विकास िा हस्तान्तरण 

सभिन्िी कायि गने संस्था 
च. संखयायमक वहसाििे सबै िन्दा बढी सेिाग्राहीहरुिाइ सेिा पयुािउन ेसंस्था 

७. संस्था सूचीकृत गनुि पने (१) नगरपार्िकािे दफा ६(१) बमोक्तजमको अनदुान प्राप्त गरर कायि गनि चाहने संस्थाहरुको सूचीकरणका िार्ग प्रययेक 
िषिको श्रिण मवहनाको प्रथम हप्तामा सूचना प्रकाशन गनेि । 

(२) उपदफा १ बमोक्तजग सूचीकृत हनु चाहन ेसंस्थाहरुिे श्रिण मसान्त र्ित्रमा सूचीकरणका िार्ग तोवकएका कागजात सवहत र्निेदन पेश गनुि 
पनेि । 

(३) मार्थ जनुसकैु कुरा िेक्तखएको िएता पर्न यो कायिविर्ि स्िीकृत िए पर्ि नगरपार्िकािे एक मवहनाको भयाद ददई उपदफा १ बमोक्तजम सूचना 
प्रकाशन गनेि । 

(४) उपदफा २ बमोक्तजमको र्निेदन साथ देहायका कागजातहरु संिग्न गनुि पनेि ।  

क. र्निेदनको सक्किै प्रर्त । 

ख. संस्था दताि प्रमाणपत्रको प्रर्तर्िवप निीकरणसवहत 

ग. पान िा भ्याट दताि प्रमाणपत्रको प्रर्तर्िवप निीकरणसवहत । 

घ. संस्थाको वििानको प्रर्तर्िवप । 

ङ. गत आ.ि.को िेखापरीिण प्रर्तिेदनको प्रर्तर्िवप । 

च. संस्थाको संचािक सर्मर्तको बैिकको र्नणिय प्रर्तर्िवप । 

ि. िडािे कायिक्रम उपयिु िनी गरेको र्सफाररसको सक्किै पत्र । 

ज. अक्तघल्िो िषिमा (यदद र्िएको िए। प्राप्त गरेको सहयोग रकम र सोबाट िएको उपिक्तब्ि खचिको वििरण सभिक्तन्ित पदार्िकारीिे प्रमाक्तणत 
गरी पेश गनुि पनेि । 

झ. समाज कल्याण पररषदमा आिि िएको िए सो प्रमाण पत्रको प्रर्तर्िवप 

ञ. नगरपार्िकाको गैरसरकारी संस्थाको मौजदुा सूचीमा सूचीकृत िएको प्रर्तर्िवप । 

ट. संचािन गररन ेिावषिक िा पटके कायिक्रमको विस्ततृ वििरण । 

ि. चाि ुआर्थिक िषिमा संचािन गने कायिक्रम िा संस्थागत विकास कायिको प्रस्ताि 

ड. कर चिुा प्रमाणपत्र 

८. सूचीकरण र प्रस्ताि स्िीकृत गनेः (१) उपदफा ४ बमोक्तजमका र्निेदनहरु प्राप्त िए पर्ि सामाक्तजक विकास शाखािे संस्थाहरुको सूची तयार 
गनेि । यसरी तयार िएको सूचीको वििरण सभबक्तन्ित संस्थाको कायिक्रम प्रस्ताि र आिेदनसाथ प्रस्ताि िनोट सर्मर्तमा शाखाको रायसवहत्त 
पिाउन ुपनेि । शाखाको रायमा चाि ुआर्थिक िषिको नीर्त कायिक्रम अनरुुप िए निएको बजेटको सरु्नक्तश्चतता िए निएको र कायिक्रम 
प्रस्ताि स्िीकृत गनुि पने नपने सभबन्िमा विश्लषेण गररएको हनु ुपनेि । 

(२) सूचीकृत िएका संस्थाहरु मध्येिाट कायिविर्िमा उल्िेक्तखत प्राथर्मकता बमोक्तजम दफा ११ बमोक्तजमको सर्मर्तिे चाि ुआ.ि.को स्िीकृत बजेट 
तथा कायिक्रमको पररर्ि र्ित्र रही संस्थाहरुको िनौट गनेि । 

(३) सर्मर्तिे सूची मध्येबाट देहायका आिारमा संस्थाहरुको िनौट गनेि 

क. दफा ६(२) र ६ (३) मा उल्िेक्तखत प्राथर्मकता क्रम 

ख. चाि ुआ.ि. को नीर्त तथा कायिक्रममा उल्िेक्तखत विषय िेत्रको कायािन्ियन संग सभिक्तन्ित प्रस्ताि 

ग. िागत साझेदारीको प्रस्ताि समािेश िए निएको 
घ. अर्िल्िा आर्थिक िषिहरुमा अनदुान प्राप्त गरे नगरेको 

९. प्रस्तािको स्िीकृर्त (१) प्रमखुिे दफा ८ (३) बमोक्तजम िनौट िएका संस्थाहरुको प्रस्ताि स्िीकृत गरर स्िीकृत बजेटको शीषिकको पररर्ि 
र्ित्र रही अनदुान रकम र्निािरण गनेि । 



 

 

१०. सर्मर्त गिन र संझौता (१) प्रस्ताि स्िीकृत िएको संस्थािे प्रस्ताि बमोक्तजमको कायिको सभपादन साििजर्नक खररद ऐन २०६३ साििजर्नक 
खररद र्नयमाििी २०६३ र अन्य प्रचर्ित काननु बमोक्तजम गनुि पनेि। 

(२) संस्थाको आर्िकाररक सर्मर्तिे प्रस्ताि कायािन्ियन सर्मर्त गिन गरर नगरपार्िकािाइ जाकारी गराउन ुपनेि । 

(३) कायािन्ियन सर्मर्तिे नगरपार्िकासंग तोवकएको ढााँचामा सभझौता गनुि पनेि । 

४) संस्थािाइ कायि प्रगर्तका आिारमा सभपन्न िएको कायिको आिारमा ििुानी ददइनेि । 

(५) दफा १२ बमोक्तजमको सर्मर्तबाट अनगुमन गरर प्रर्तिेदन प्राप्स िए पर्ि मात्र अक्तन्तम ििुानी ददइनिे । 

(६) मार्थ जनुसकैु कुरा िेक्तखएको िएता पर्न नगरपार्िका मातहातमा रहेका विर्िन्न संस्थाहरु तथा िाहिय संस्थाहरु िाई िजेटको पररर्ि र्ित्र रवह 
सभिन्िीत संस्था िाट कायिक्रम तथा तै्रमार्सक खचिको फाटिारी र्िई तै्रमार्सक रुपमा सोझै अनदुान सभिन्िीत संस्थाको िैक खातामा 
र्नकाशा उपिव्ि गराईनेि ।   

पररच्िेद - ४ 

सर्मर्त गिन र अनगुमन मूल्याङ्कन र विविि 

११. प्रस्ताि िनौट सर्मर्त (१) नगरपार्िकामा सूचीकृत संस्थाका प्रस्तािहरु िनौट गनिका िार्ग देहाय बमोक्तजमको सर्मर्त रहन ेि । सर्मर्तको 
बैिकमा प्रमखुिे आिश्यकतानसुार अन्य व्यक्तििाई आमन्त्रण गनि सक्नेि । नगरपार्िकाको बजेटको अिस्था हेरी बैिक ित्ताको व्यिस्था 
हनुेि । 

क. नगर प्रमखु संयोजक 

ख. सामाक्तजक विकास सर्मर्तका सदस्यहरु - सदस्य 

ग. प्रमखु प्रशासकीय अर्िकृत सदस्य सक्तचि 

१२. अनगुमन मूल्याङ्कन सर्मर्तः स्िीकृत प्रस्तािहरु बमोक्तजम िएका कायिहरुको अनगुमन मूल्याङ्कनका िार्ग देहायको सर्मर्त रहन ेि । 

क. उप-प्रमखु संयोजक 

ख. प्रमखुिे तोकेको कायिपार्िका सदस्यहरु ३ जना सदस्य 

ग. सामाक्तजक विकास शाखा प्रमखु सदस्य सक्तचि 

१३. सरकारी तथा गैर सरकारी संस्थाहरु संग समन्िय गनुि पने नगरपार्िकािे अनदुानमा दोहोरो पनि नददन क्तजल्िामा कायिरत सरकारी तथा गैर 
सरकारी संस्थाहरुसंग समन्िय गनुि पनेि । 

१४. विशेष व्यिस्था : 
क. राजविराज नगरपार्िकाबाट गदित विर्िन्न सर्मर्त तथा प्रर्तष्ठानहरुका िार्ग नगरपार्िकाबाट िावषिक अनदुान विर्नयोजन िएको हकमा 

सभबक्तन्ित सर्मर्त तथा प्रर्तष्ठानिे पेश गरेको िावषिक कायियोजना स्िीकृत गरी सो अनसुार विर्नयोक्तजत बजेट वकस्ताबन्दीको रुपमा 
सर्मर्त तथा प्रर्तष्ठानको बैंक खातामा पेश्की र्नकासा हनुेि । 

ख. िावषिक कायियोजना अनरुुप नगरपार्िकाबाट प्राप्त पेश्की रकम प्रचर्ित काननुबमोक्तजम खचि गरी खयिको सक्किै र्बि िरपाई नगरपार्िकामा 
पेश गरी पेश्की फछ्यौट गराउन ुपनेि । 

ग. सर्मर्त तथा प्रर्तष्ठानिे काननुबमोक्तजम गरेको खचिको र्बििरपाईको फोटोकपी आफूसाँग राखी िेखा परीिण गने गराउन ेदावययि समेत 
बहन गरी आय व्ययको वििरण अिििावषिक रुपमा साििजर्नक गनुि पनेि । 

घ. सर्मर्त तथा प्रर्तष्ठानका सभपूणि पदार्िकारी तथा सदस्यहरुिे "म भ्रष्टाचार गने िैन, भ्रष्टाचार गनि ददन े िैन, राजविराज नगरिासीप्रर्त 
इमान्दार क्तजभमेिार र जिाफदेही रहनिुे" िनी शपथ ग्रहण गनुि अर्निायि हनुिे । यस अनसुार नगरपार्िकामा एक पटक शपथ ग्रहण 
गररसकेको िए पनु गरर रहन ुपने िैन । 

१५. कायिविर्ि संशोिन : 
क. यस कायिविर्ि संशोिन गनि आिश्यक िएमा प्रमखुिे कायिपार्िकामा पेश गरी कायिपार्िकािे स्िीकृर्त ददएपर्ि मात्र कायिविर्ि संशोिन 

िई कायािन्ियन हनुिे । 

ख. यस कायिविर्िमा उक्तल्िक्तखत विषयमा अस्पष्टता िए, वििाद िई र्नरुपण हनु नसके सो विषयमा नगर कायिपार्िकािे गरेको र्नणिय अक्तन्तम 
हनुेि । 

१६. बािा अड काउ फुकाउन ेिा व्याखया गने अर्िकार : 
क. यस कायिविर्ि कायािन्ियनको र्सिर्सिामा कुन ैअन्यौि िएमा बािा अड काउ फुकुिा िा व्याखया गने अर्िकार कायिपार्िकाको बैिकिाई 

हनुेि । 

ख. यस कायिविर्ि कायािन्ियन हनु ुअक्तघ िए गरेका कामहरु यसै कायिविर्िबमोक्तजम िए गरेको मार्ननेि । 

 

 


